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Houston - 4 de abril de 2024
Tres Proyectos | Un evento

La RHCA llevard a cabo la Gran Apertura de su Centro de Entrenamiento y Sede en Houston con
presentaciones de proyectos y exhibiciones de tres importantes empresas de la zona: Terminal B - IAH,
Hospital LBJ y Puerto de Houston.

regionalhca.org



http://www.regionalhca.org/

Tabla de contenidos

Houston Open House

Membership Meeting

2024-2026 RHCA
Officers & Board of Directors

Member Highlight:
TexTerra Engineering

<3
N
()
N

(<L}
-
=
-
<T

Headquarters Remodel

Day of the
Construction Worker - May 4

Workforce Development
Outreach Events

Other Texas News




RHCA NEWSLETTER

0 ' s G

Miembros, Clientes y Stakeholders de la RHCA,

Con un sentido de gratitud y orgullo, nos despedimos de la Junta Directiva de la RHCA
2022 - 2024. Su mandato ha sido transformador, marcado por logros significativos que
han avanzado la misién de la RHCA y establecido nuevos estandares.

A través de su liderazgo, la RHCA ha logrado objetivos a largo plazo e implementado
exitosamente iniciativas estratégicas que han fortalecido nuestra infraestructura y nos han
impulsado hacia adelante. Cada uno de los siguientes hitos refleja su compromiso
inquebrantable, liderazgo visionario y nuestro esfuerzo colectivo.

Oficina en Houston: El establecimiento de la Oficina y Centro de Entrenamiento de la
RHCA en Houston es un testimonio de nuestro crecimiento y ambicion para ampliar
nuestro alcance. Esta expansion no se trata simplemente de crecimiento geografico;
simboliza nuestra aspiracion de forjar conexiones mas solidas dentro de la industria.

Remodelacion del Edificio: 1.a culminacion de un viaje de 15 afos para transformar la
Sede de la RHCA en un centro de entrenamiento de tltima generacion se erige como un
faro de nuestra dedicacion para crear un ambiente que refleje nuestro ethos, para hacerlo
mas facil para el proximo grupo de contratistas. Este logro subraya nuestro compromiso
con la excelencia y la sostenibilidad, ofreciendo un espacio colaborativo moderno para
nuestros empleados, miembros y clientes.

Beneficios para Empleados: Después de casi dos décadas, hemos mejorado
significativamente nuestros beneficios para empleados, reforzando nuestra determinacion
de priorizar el bienestar y la satisfaccion de nuestra fuerza laboral. Este hito refleja nuestra
creencia de que la fortaleza de nuestra asociacion radica en la salud y la felicidad de
nuestro equipo.

Protocolos de Recursos Humanos: 1.a adopcion de protocolos y politicas de recursos
humanos actualizados marca un paso crucial en nuestro esfuerzo continuo por fomentar
un lugar de trabajo justo, eficiente y de apoyo. Estos protocolos representan nuestro
compromiso con las mejores practicas, el cumplimiento y la excelencia operativa.

Lanzamiento del Programa de Entrenamiento Laboral de la RHCA: El programa de
entrenamiento en habilidades basicas de construccion proporciona, tanto en inglés como
en espaiol, una certificacion reconocida a nivel nacional a través del National Center for
Construction Education and Research (NCCER).
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representa un hito en el desarrollo de una fuerza laboral calificada. Este programa
simboliza nuestra dedicacion a proporcionar capacitacion de primera categoria y
certificada para la fuerza laboral, preparando a hombres y mujeres con las habilidades y
conocimientos esenciales para el éxito en la industria de la construccion.

Transporte de Entrenamiento de la RHCA: La adquisicidn del transporte de
entrenamiento de la RHCA marcé un paso revolucionario en la mejora de nuestros
programas de entrenamiento en el lugar para contratistas y recorridos por proyectos para
los proyectos de construccion mas importantes de la zona. Esta iniciativa facilita
experiencias de aprendizaje practicas y practicas, subrayando nuestro compromiso con la
accesibilidad en la educacion, llevando una valiosa capacitacion al lugar de trabajo.

Salesforce: Nuestra decision estratégica de adoptar Salesforce ha revolucionado nuestro
enfoque de gestion de relaciones con los clientes (CRM), ventas e inteligencia
empresarial. Este movimiento ejemplifica nuestro compromiso de adoptar tecnologia de
vanguardia para mejorar la eficiencia operativa y la ventaja competitiva.

Plan Estratégico de Tres Afios: La implementacion exitosa de nuestro ultimo plan
estratégico establece una direccion clara para la RHCA, centrandose en servicios para
miembros, diversificacion de ingresos y desarrollo de nuestro liderazgo y personal. Este
plan esta disefiado para consolidar nuestra base mientras impulsa a la RHCA hacia el
futuro.

Al expresar nuestro agradecimiento a la saliente Junta Directiva, abracemos con
entusiasmo y determinacion el camino que nos espera. Su legado ha preparado el
escenario para una continua innovacion, crecimiento y excelencia.

Gracias, Luis, Rey, Evelyn, J.C., Adrian, Clint, Julie, Marvin, Alberto, Veronica, Bobby,
Héctor, Marissa, Claudia, Bianca, Angie y Juan, por su extraordinario servicio, pasion y
liderazgo como la Junta Directiva de la RHCA 2022 - 2024. Sus contribuciones e
impacto se sentiran en los afios venideros.

Respetuosamente,

John H. Martinez-D
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La Reunion Anual de Miembros de la RHCA incluyé
cuatro presentaciones de proyectos.

e Se presentaron actualizaciones sobre el Plan Maestro del Centro de
Convenciones Kay Bailey Hutchison de Dallas, el Proyecto del
Teatro Forestal, el Bono de 2020 del Dallas ISD y el Bono del FWISD.

e Se llevé a cabo la Eleccion Digital para la Junta Directiva 2024-2026,
y sus resultados fueron anunciados en la reunion.

El 28 de marzo de 2024, la Reunién Anual de SJ
Miembros present6 exposiciones sobre el e
progreso de tres importantes proyectos de ‘
construccién en Dallas y Fort Worth.

Figuras clave proporcionaron
actualizaciones esenciales sobre el estado
de sus respectivos proyectos. Ademdas, la
RHCA llevd a cabo su eleccion para la Junta
Directiva 2024-2026, con los resultados
anunciados oficialmente durante la reunion.

Invitados Especiales y Presentadores de Proyectos  Brent Alfred, Director de Construccion Principal,
Plan Maestro del KBHCCD: Rosa Fleming, Directora Dallas ISD
de Servicios de Convenciones y Eventos, Ciudad de

Dallas y Carlos Aguilar, CEO, Inspire Dallas (en la Devyn Mountain, Director de Finanzas y

foto) Operaciones, Dallas ISD

Forest Forward: LaSheryl Walker, Directora de Programa de Bonos 2021 del FWISD: Denise

Compromiso Comunitario Enriquez, Encargada de Alcance HUB,
PROCEDEO/FWISD Programa de Mejoras de

Programa de Bonos 2020 del Dallas ISD: Mike Capital

Garcia, RTSBA, Director Ejecutivo de Servicios de
Construccion, Dallas ISD



RHCA 2024-2026 Officers and Board of Directors

Felicitaciones!
Presidente de la Junta Directiva de la RHCA 2024-2026,

Oficiales y Directores

Prsidente RHCA y Oficiales.

O

Presidente Presidente anterior Vicepresidente Tesorero Secretario
Rey Roca inmediato Marissa Sanchez Clint Binkley Marvin Jackson
MPO Solutions, LLC Luis Delgado VANIR AECOM Hunt Archer Western|AWH
STV
L]
Directores

&

{

Ruben Arias Shaun Durén Cristébal Escobedo Eric Garcia Brian Johnson
Austin Industries D10 Specialties Corporacién TexTerra Grupo PROCEDEO
Phillips/May Engineering

\

Veronica Munoz Vladimir Naranjo Robert Rodriguez Hector Ruiz Maricarmen Tamez
Mezquite Installations PMG Project DFW International Ruiz Protective Turner
Management Airport Services

Group, LLC



Miembro destacado

nuestro compromiso inquebrantable con la calidad y la
excelencia en los servicios de ingenieria relacionados con la

tierra.

éComo se llama su empresa y cudl es su
especializacion?

TexTerra Engineering, una empresa con
sede en Dallas establecida en 2008, se
especializa en ingenieria geotécnica y
pruebas de materiales de construccidn.
Anteriormente conocido como JRB
Engineering, este ano nos embarcamos en
un viaje de cambio de marca para
celebrar nuestro 15° aniversario. Este hito
nos impulsé a reflexionar sobre nuestros
logros pasados y nuestras aspiraciones
futuras.

Adoptar el nombre de TexTerra
Engineering significa nuestras raices en
Texas y nuestro compromiso
inquebrantable con la calidad y la
excelencia en los servicios de ingenieria
relacionados con la tierra. Destaca
nuestro papel crucial en la configuracion
del futuro de la infraestructura de Texas,
desde autopistas y caminos de peaje
hasta sistemas de transito de trenes
ligeros y aeropuertos, subrayando nuestra
dedicacion a construir una base sélida
para el crecimiento del estado.

Eric Garciaq,
Presidente y CEO
TexTerra Engineering

y:

éCuanto tiempo lleva siendo miembro de
la RHCA y cudl es la filosofia detras de
Tex Terra?

TexTerra Engineering se enorgullece de ser
miembro de la RHCA desde 2010, y mi
compromiso personal y mi
establecimiento de contactos dentro de la
asociacién comenzaron en 2006. Esta
relacién de casi 18 afos subraya nuestro
compromiso con la comunidad de
construccién e ingenieria en Texas.

Nuestra filosofia en TexTerra Engineering se
basa en una base de excelenciq,
integridad y servicio. Nos esforzamos por
brindar servicios confiables y
excepcionales de ingenieria geotécnica y
pruebas de materiales de construccion.



Ciudad de Dallas, reconstruccion de la pista 13R-3IL y calle de rodaje C de Love Field

Nuestro enfoque estd en apoyar la
infraestructura que mantiene a Texas
avanzando, desde proyectos de transporte
criticos hasta obras publicas esenciales. En
cada proyecto, nuestro objetivo es garantizar
la seguridad, durabilidad y longevidad de la
infraestructura de Texas, mientras generamos
confianza y asociaciones duraderas con
nuestros clientes y socios. Al mirar hacia el
futuro, estamos entusiasmados de continuar
creciendo junto con la comunidad de RHCA,
buscando nuevas oportunidades de
asociacién y colaboracién que mejorardn el
panorama de construccion e ingenieria de
Texas. Nuestro compromiso con la comunidad
y el éxito colaborativo nos impulsa hacia
adelante, reforzando la importancia de estos
valores en cada aspecto de nuestro trabagjo.

éQué consejo puedes ofrecer a otras
empresas?

Si echamos la vista atrds a nuestros 15 anos, si
hay un consejo que compartiriamos con otras
empresas es que nunca subestimen el poder
del coraje. Se trata de presentarse, dia tras diq,
comprometido con su visidn, especialmente
cuando las cosas se ponen dificiles.

“Profundiza y encuentra tu valor.
Mantente fiel, mantente abierto y
valora a quienes te rodean”.

Participar activamente en nuestra
comunidad y estar al tanto de las
tendencias de la industria ha cambiado las
reglas del juego para nosotros. No se trata
s6lo de mantenerse informado: se trata de
construir una red de relaciones que apoyen
y enriquezcan su negocio desde cero.

Hemos visto una buena cantidad de
altibajos. A lo largo de todo esto, hemos
aprendido que la resiliencia es clave. Cada
desafio es una oportunidad para aprender y
crecer. A veces hay que dar un acto de fe.
Claro, da miedo, pero ¢las recompensas?
Absolutamente vale la pena.

Ser honesto y directo con nuestros clientes y
socios ha construido una base de confianza
que es dificil de romper. Y no nos olvidemos
de las personas que hacen que todo esto
suceda: nuestros empleados, proveedores y
clientes. No son sélo parte de la ecuacion;
son nuestros mayores activos.

Miembro destacado



Miembro destacado

Ademads, para cualquier empresa que busque
dejar su huella: profundice y encuentre su valor.
Sea sincero, abierto y valore a quienes lo
rodean. Es este enfoque el que nos ha
mantenido fuertes y estamos emocionados de
ver adénde nos lleva en el panorama en
constante evolucion de la comunidad de
construccidon e ingenieria de Texas.

En su opinion, ¢cudles son los beneficios de ser
miembro de la RHCA?

Formar parte de RHCA ofrece numerosas
ventajas. Los eventos de networking y
divulgacion nos brindan oportunidades para
conectarnos con contactos clave de la industriq,
mantenernos actualizados sobre las proximas
oportunidades de proyectos e interactuar con
propietarios de proyectos, contratistas
generales y contratistas principales. El aspecto
del desarrollo empresarial, particularmente a
través de eventos como el Taller de Servicios
Profesionales CIP, es fundamental en nuestra
estrategia de crecimiento.

La promocidn es una gran victoria para
nosotros; Saber que la RHCA representa
activamente nuestros intereses en la diversidad
empresarial y los comités asesores es
invaluable. Por Ultimo, las reuniones de
miembros sirven como plataforma para
establecer relaciones comerciales, establecer
contactos y reunirse con lideres influyentes de la
industria.

éHay algin anuncio especial que le gustaria
que incluyamos en nuestro boletin?

Mientras celebramos nuestro decimoquinto
ano en el negocio, TexTerra Engineering se
complace en anunciar la apertura de una
nueva oficina en Frisco a finales de este ano.
Con esta expansion, tendremos dos oficinas
en el norte de Texas, lo que nos permitird
brindar un mejor soporte a nuestros clientes y
proyectos en toda la regién. Ademds, es un
honor para mi informar que he sido elegido
para formar parte de la Junta Directiva de
RHCA para el periodo 2024-2026. Habiendome
beneficiado enormemente de mi
participacion en RHCA, estoy ansioso por
retribuir y contribuir a la misién de la
asociacion. Espero trabajar junto a otros
miembros de la junta y tener un impacto
positivo en la comunidad de RHCA.

Texlerra

ENGINEERING

texterraengineering.com

e

Aeropuerto Internacional DFW, extremo suroeste alrededor de la fase de calle de rodaje


https://texterra-eng.com/?page_id=56

go. CONOZCA A LOS NUEVOS
28 MIEMBROS DE RHCA

ASSOCIATION

e Datos del norte verdadero, LLC ¢ J&C SANDOVAL PLUMBERS LLC
e Grupo Constructor Real LLC e Soluciéon de iluminacidon Nexgen
e Aliado de la RepUblica Popular ¢ Construidoc USA

China LLC
Miembros de Houston

MIEMBROS FUNDADORES
DE HOUSTON

MUSTANG Miembro fundador de RHCA Houston

iAprovecha esta oportunidad Unica! En los primeros 90 dias posteriores al lanzamiento de
nuestra nueva oficina en Houston, aquellos que expresen interés en convertirse en
miembros tendran el distintivo honor de ser reconocidos como miembros fundadores de la

Oficina de Houston.

Como parte de este grupo de élite, se unird al Comité Fundador de la Oficina de RHCA en
Houston.

Su nombre y contribuciones serdn reconocidos permanentemente en una placa
conmemorativa expuesta en un lugar destacado en nuestra oficina.

Esta placa servird como un tributo duradero a su participaciéon crucial en la inauguraciéon de
este nuevo y emocionante capitulo de RHCA en Houston.

Interesado en ser miembro?

Por favor contacte a Ariel Uribe | 214 - 390 - 9160
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Remodelacion de la sede de RHCA

Actualizaciéon de progreso: Transformacion de la
sede de la RHCA en un centro de capacitacion de

vanguardia

La Asociacion Regional de Contratistas Hispanos (RHCA) se complace en compartir una
actualizacién importante sobre la remodelacion multimillonaria en curso de la sede de la
RHCA para convertirla en un centro de capacitacién empresarial y para la fuerza laboral
de la construccion de Ultima generacion.

UNDER
CONSTRUCTION

X

Este ambicioso proyecto marca una piedra angular en nuestro compromiso de empoderar
a la comunidad de la construccién brinddndoles recursos, educacion y oportunidades de
establecer contactos incomparables.

Punto de inicio Construccion en progreso  Fase uno: sentar las bases
Nuestro viaje comenzd con un extenso proceso
de demolicién, preparando el escenario para una
transformacién que promete combinar la
funcionalidad moderna con el espiritu vibrante
de nuestra comunidad. En la fase inicial también
se realizd una meticulosa reconfiguracion
eléctrica, asegurando que nuestras nuevas
instalaciones cumplan con las demandas
tecnoldgicas de la industria de la construccion
actual.

Corte de sierra y zanjas: la columna vertebral de
la innovacion. Se han finalizado las operaciones
de aserrado y zanjeo, tanto en el interior como en
el exterior del local.

Estructuras de paredes y seguridad del sitio:
dando forma al futuro: La construccion de
nuevas estructuras de paredes ha comenzado a
delinear los entornos de aprendizaje que pronto
albergardn varias sesiones de capacitacion,
talleres y seminarios.

Proximos pasos: elevar nuestras capacidades
De cara al futuro, el proyecto incluird la
instalacién de un nuevo sistema HVAC, vital para
crear una atmoésfera comoda y propicia para el
aprendizaje. También estd en el horizonte una
actualizacién del sistema eléctrico, que
impulsaré nuestra ambicidn de ofrecer recursos y
capacitacion de vanguardia. Ademads, la
incorporacion de un sistema de rociadores
contra incendios subrayard nuestro compromiso
con la seguridad y la resiliencia.
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Remodelacion de la sede de RHCA

UNDER
CONSTRUCTION

X

Actualizacion del progreso:
2210 W. lllinois Avenue, Dallas, TX 75224-1636

Finalizacion y certificacion: un nuevo comienzo

La remodelacion estd en camino de completarse para el 16 de junio de 2024. Este hito
representard la culminacién del arduo trabajo y la dedicacién y el comienzo de una nueva
era para la RHCA.

Un faro de oportunidad

Este centro de capacitacion de Gltima generacion se convertird en un modelo de
oportunidades, educacidn y crecimiento para la industria de la construccién en nuestra
region y mas alla. Refleja nuestra inquebrantable dedicacién a fomentar el talento,
promover la innovacion y construir una comunidad de construcciéon mas fuerte e inclusiva.

Extendemos nuestro agradecimiento a todos los involucrados en este proyecto
transformador. Su apoyo y arduo trabajo estdn allanando el camino hacia un futuro mas
brillante y prospero para todos los miembros de la RHCA y la industria de la construccion
en general. Manténgase atento a mds actualizaciones a medida que continuamos
construyendo no solo una instalacién sino un legado.

Resumen de construccion
Contrato: El contrato entre RHCA y Total Team Companies se firmd con éxito
el 2 de febrero de 2024.

Seguridad: La RHCA ha certificado con éxito a 59 trabajadores para el
proyecto de construccidn a través del programa de capacitacion en
proteccion contra caidas de la RHCA.

°9 11 7 2

Certificados de Miembros Empresas Empresas
proteccién contra caidas en propiedad de propiedad de
proyecto minorias mujeres

Asociacién Regional de Contratistas Hispanos | regionalhca.org | 972-786-0909




REGIONAL HISPANIC CONTRACTORS ASSOCIATION

Presents

THE DAY OF THE CONSTRUCTION WORKER
& THE NATIONAL SAFETY STAND-DOWN

DIA DEL
TRABAJADOR DE LA
CONSTRUCCION

SABADO 2 DE MAYO, 2024

AUSTIN | DALLAS | EL PASO | HOUSTON | LAREDO | SHERMAN | TYLER

La Asociacion Regional de Contratistas Hispanos le extiende una cordial invitacién para el Dia
del Trabajador de la Construccion, que tendrd lugar el sGbado 4 de mayo en siete ciudades
clave de Texas. Este dia especial estd dedicado a celebrar y reconocer el arduo trabajo y la
dedicacién de los trabajadores de la construccidén que son fundamentales para construir el

futuro de nuestro gran estado.
€Bé£ ; ’
AMIGOS Y FAMILIA

ENTRENAMIENTO 'II?IIC\giI:IADOR DE LA
DE PROTECCION
CONTRA CAiDA CONSTRUCCION

PREMIOS
LIBRE ,

Trabajador de la construccion del afio
Hombre Trabajador de la construccion del
afio Mujer Capataz del afio

INGLES Y ESPANOL

Registra a tu equipo para una
Capacitacion GRATUITA en
Proteccién contra Caidas en tu
ciudad

7:30 AM-10:30 AM

REGISTRO DE FORMACION

Yo7\ 0 -3 AUSTIN
DALLAS

EL PASO
HOUSTON
LAREDO
SHERMAN
TYLER

Las nominaciones cierran el
15 de abril

NOMINACIONES
AUSTIN
DALLAS
EL PASO
HOUSTON
LAREDO
SHERMAN
TYLER

SCAN ME

Unase a la RHCA para celebrar
a los constructores de nuestro
estado con sus familiares y
amigos.

Comida | Sorteos |
Entretenimiento | expositores

REGISTRO DE CELEBRACION

AUSTIN
DALLAS
HOUSTON

Regional Hispanic Contractors Association | regionalhca.org | 972-786-0909


https://form.jotform.com/230335271596154
https://form.jotform.com/233536302457050
https://form.jotform.com/240804785597167

BuildFW 2024

BUILD FORT WORTH

2 02 4 EXPO DE CONSTRUCCION

BUILDFW2024

s

SRHCA

HISPANIC CHAMBER
OF COMMERCE

IN\[T\A/
LI VYV

Socio fundador

Reserva la fecha

16 de agosto de 2024

Centro Conmemorativo Will Rogers
3401 W Lancaster Avenue, Fort Worth, TX 75107

Registro anticipado Haga clic aqui

Finaliza el 17 de mayo de 2024

Regional Hispanic Contractors Association | regionalhca.org | 972-786-0909



https://form.jotform.com/240515510231137

Desarrollo de la fuerza laboral

L LT
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Obtenga una certificacion acreditada a
nivel nacional y reciba la capacitacion
esencial para iniciar o progresar en su
carrera.

Disponible en espariol e inglés jRegistrese
para las proximas cohortes de abril!

El Programa de Capacitacion Laboral de RHCA presenta una oportunidad invaluable para

personas que buscan conocimientos fundamentales para emprender una carrera en la
industria de la construccion.

Cohortes de abril

6. cohorte - Inglés 8.9 cohorte —inglés 9.% cohorte —-inglés 7ma Cohorte - Espaniol
Aplicar aqui Aplicar aqui Aplicar aqui Aplica agui

Fecha de inicio: 5 de abril de Fecha de inicio: 16 de abril de Fecha de inicio: 17 de abril de Inicia: 16 de abril, 2024
2024 Fecha de finalizacién: 2024 Fecha de finalizacion: 2024 Fecha de finalizacién: 3 Finaliza: 25 de junio, 2024
28 de junio de 2024 25 de junio de 2024 dejulio de 2024



https://form.jotform.com/233485722682160
https://form.jotform.com/233486514228156
https://form.jotform.com/233485893249168
https://form.jotform.com/233486528978173

Workforce Development - - - -

Prioritize Safety Dallas

April 12, 2024

Free Fall Protection Training for Your Team (Eng/Esp) now Dallas College West Campus
also available in Houston! 3330 N. Hampton Road, Dallas, TX, 75212
You can invest in your team's safety by registering for the RHCA Falll English: 8:00 am — 10:00 am
Protection Training provided by the Susan Harwood Training Grant. Check-In: 7:30 am
Registration click here

HOUStOI‘I Spanish: 1:00 pm — 3:00 pm
Check-In: 12:30 pm
Registration click here

Coming soon
Follow our social media to be updated

This material was produced under grant number SH-0000-36-SH3 from the Occupational Safety and Health Administration, U.S. Department of Labor. It
does not necessarily reflect the views or policies of the U.S. Department of Labor, nor does mention of trade names, commercial products, or organizations
implied endorsement by the U.S. Government.


https://form.jotform.com/233486693503160
https://form.jotform.com/233486776946173

Desarrollo de fuerza laboral - - - -

Priorizar | idad | |
riorizar la segurida Dallas
iCapacitacion gratuita sobre proteccion contra caidas para 12 de abril de 2024
su equipo (inglés/esp) ahora también disponible en Campus Oeste de la Universidad de Dallas
Houston! 3330 N. Hampton Road, Dallas, TX, 75212
Puede invertir en la seguridad de su equipo registrdndose en la
capacitacion sobre proteccion contra caidas de RHCA proporcionada por la Inglés: 8:00 am - 10:00 am
subvencion de capacitacién Susan Harwood. Entrada: 7:30 am
Registro haga clic aqui
Houston Espafiol: 13:00 — 15:00
M t Entrada: 12:30 p.m.
_uy ey : : Registro haga clic aqui
Sigue nuestras redes sociales para estar actualizado
\. S

Este material fue producido bajo el nUmero de subvencién SH-0000-36-SH3 de la Administracién de Salud y Seguridad Ocupacional, Departamento de
Trabajo de EE. UU. No refleja necesariamente las opiniones o politicas del Departamento de Trabajo de EE. UU, ni la mencién de nombres comerciales,
productos comerciales u organizaciones implica respaldo por parte del gobierno de EE. UU.


https://form.jotform.com/233486693503160
https://form.jotform.com/233486776946173

Otras noticias

State of Latino Entrepreneurship publica el noveno informe anual
con informacion sobre el crecimiento de las empresas de
propiedad latina

e Las empresas de empleadores 2023
propiedad de latinos contintan Paranmshs
creciendo a un ritmo mas Report
rapido que las empresas de
empleadores propiedad de
blancos en términos de ingresos,
ndamero de empresas,

empleados y némina. S D ———
—1 ]

Este informe arroja luz sobre las complejidades de las LOB al examinar tres subgrupos
destacados: mujeres, inmigrantes y empresas centradas en la tecnologia. Al hacerlo,
nuestra investigacidon reconoce y aborda las experiencias multifacéticas de las LOB.
Esta perspectiva ayuda a revelar desafios sistémicos y proporciona una comprension
mas precisa y completa del ecosistema empresarial de LOB.

Este enfoque proporciona a las organizaciones que apoyan a las empresas (por
ejemplo, cdmaras de comercio, asociaciones de desarrollo econémico, etc.), grupos
de expertos, formuladores de politicas gubernamentales y corporaciones informacién
sobre las fortalezas y necesidades especificas de diversas comunidades LOB en todo
el pais. Ver informe completo

Gasto Mensual en Construccion Febrero CUnited States®

2024 ensus

easssssssssse Bureau

1 de abril de 2024: el gasto en construccion durante
febrero de 2024 se estimd a una tasa anual ajustada _ .
estacionalmente de $2,091.5 mil millones, 0.3 por Sonstruction Spencling
ciento (+0.8 por ciento)* por debajo de la estimacion i Sersetdeln

revisada de enero de $2,096.9 mil millones. La cifra de |is00

febrero es un 10,7 por ciento (+1,3 por ciento) superior ;:gz .

a la estimacién de febrero de 2023 de 1.889,6 mil 1,200

millones de ddlares. Durante los dos primeros meses M aol— e
de este afio, el gasto en construccién ascendi6 a ::3

298.100 millones de ddlares, un 11,9 por ciento (+1,3 200

por ciento) por encima de los 266.500 millones de . S s
dolares del mismo periodo en 2023. Obtenga méas i L i i gl

informacion.


https://www.census.gov/construction/c30/c30index.html
https://www.census.gov/construction/c30/c30index.html

Otras noticias

Celebrando la Semana de las Mujeres en la Construccion: Lo mas
destacado del almuerzo Mujeres que Construyen

BREAKIMG BARRIERS,

a “LDING CAREERS
D
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La energia y el entusiasmo que rodean el reconocimiento de las
invaluables contribuciones de las mujeres a la industria de la
construccién nunca han sido tan grandes.

Entre los aspectos mds destacados de la semana estuvo el Aimuerzo de Mujeres que
Construyen, organizado por el departamento de Servicios de Desarrollo de la Ciudad
de Dallas, un evento que no solo celebrd los logros de las mujeres en la construccidn
sino que también sirvi6 como una poderosa plataforma para la inspiracion y el
didlogo.

Tuvimos el privilegio de participar en este extraordinario almuerzo, donde quedamos
cautivados por los conocimientos y experiencias compartidos por los lideres en el
campo. Un momento destacado fue la moderacién del evento por parte de Verdnica
Munfoz, una respetada miembro de la Junta de RHCA y presidenta y directora ejecutiva
de Mezquite Installations. Su liderazgo y contribuciones a la industria constituyen un
ejemplo convincente de éxito y resiliencia.

“m
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by Economic Development Year in Review

- City of Dallas 2023 Fact Sheet
City of Dallas

Economic Davelopment Incentives Policy - City Council adopted a revised

oSt Economic Development Policy and Incentives Palicy, committing to a vision for

@ equitable economic growth and goals of inclusive prosperity, equitable access to
emplayment, econamic opportunity, and housing

Y PRSI " HIGH IMPACT PROJECTS

+ Pegasus Park - City Council supported an $8 million economic development incentive
agreement for a Pegasus Park expansion for the Bridge Labs project, which includes 135,000
sq. ft. of additional biotech space. Pegasus Park was also selected as the home of the ARPA'H
Customer Experience Hub, a partnership between Dallas, San Antonio, Austin, and Houston

+ Goldman Sachs - The first phase of the NorthEnd campus redevelopment, which will house
Goldman Sachs' 800,000 sq. fi. new Dallas office, broke ground in 2023. With the support of
tax abatements and an economic development grant, Goldman Sachs has committed 10 the
creation and retention of 5,000 jobs with a base annual wage of at least $90,000.

+ Tom Thumb at Radbird - City Council supported a $5.8 million economic incentives package
for & new, full-service, 50,000 5q. ft. Tom Thumb grocery store at The Shops at RedBird, which

is one of the largest developments in southern Dallas. TS e

= H-Mart in Koreatown - City Council approved an economic development incentive in the
amount of nearly $4 million for the redevelopment of a vacant building into Dallas’ first H-Mart
supermarket and associated retail space.

+ Cedar Crest Community Center - The Dallas Development Fund provided $10 million in Mew
Markets Tax Credits financing to support Behind Every Door and the renovation of the 7.9-acre
Cedar Crest Community Center which now offers new community and health programming.

CITY OF DALLAS TOP BUSINESS TYPES

Trade.nansionamn. and Utilties
Professional & Business Services
Unclassified Establishments
Financial Activilies

Other Services

Outreach Events

I] A I_I_ AS} Minority / Women

IEPENDENT SCHBDL DISTRICT Business Enterprise

BUSINESS
RESOURCES

WHEN
April 3, 2023 | 10:30 - 130 AM

WEDNESDAY, 4.5.2024 [11:30 AM - 12:30 PM

Learn about local resources to help
you and your business grow.

, ipy ST PHILLIPS | MAY
Featuring A .

“enmal (ot atat dmareed e
DanoHt Meesion Senool Fripect

PROCEDEO

NAMC
UNIVERSITY

WELCOME MESSAGE DEMETRIA BIVENS
OPENING CLINT BINKLEY
SAFETY MOMENT

AWARENESS ON THE JOBSITE ~ CURTIS CORLEY
SUBCONTRACTS

KEY LEGALISSUES ROBERT GAY
SUBCONTRACTOR

PAYMENT APPLICATIONS MELISSAFOSS
PREPARING FOR JOBSITES

SUBCONTRACTOR SAFETY CURTIS CORLEY

04.04.2024

Online via Zoom
9:00AM-10:45AM
Free to Members
$75/person for Non-Members
REGISTER HERE!

NAMC-DFW serves as an advocate for Dallas/Fort Worth minority & women
actions that affect your trade, while broaden

your business ' reach with access to public & private procurement opporfunities.

_@_NAMC

NATIONAL ASSOCIATION OF
MINORITY
DALLAS/FORT WORTH CHAPTER, INC.

FBISD SMALL BUSINESS

iy
ENTERPRISE PROGRAM BQ%D

WORKSHOP FORT BEND

FEATURING e
"DOING BUSINESS Special Guests
WITH FBISD US Small Business

Administration

Curtis Corley
AECOM Hunt

On behalf of Fort Bend Independent School District
(FBISD), Small Business Enterprise Program (SBEP), you
are invited to FBISD Small Business Enterprise
Program Workshop at  2:00 PM, Thursday, April 25,
2024 at James Reese Career & Technical Center
(12300 University Bivd., Sugar Land TX 77479).

Robert Gay
AECOM Hunt

This event will concentrate on the criteria for all vendors
interested in doing business with Fort Bend ISD.

@

If you are interested in attendin, lease register at % :
va E. P e YOUR TARGET TO SUCCESS

www.fortbendisd.com/sbep.

v B
The Small Business Enterprise Program provides é‘ iy
increased business opportunities for locally certified
smallfminority businesses to participate in

contracting and procurement with the District. FBISD SMALL BUSINESS TEAM
EMAIL: SBEP@FORTBENDMSD.COM

PHONE: 281-327-76587

Melissa Foss
AECOM Hunt

Visit www.fortbendisd.com/sbep for more information,

KEYNOTE SPEAKERS

For additional information contact Jeanette Boleware, FBISD Smaoll Business Enterprise Coordinator at

281-327-7697 or the SBEP Team ot 281-327-7195.



https://www.dallasecodev.org/488/Fact-Sheets
https://dallasisd.zoom.us/webinar/register/8617110426874/WN_f5Ag6hfFQS265vBPDcXmpA#/registration
mailto:deniseenriquez@procedeogroup.com
https://web.namcdfw.org/events/NAMCUniversity%20Online%20Via%20Zoom%20-4103/register
https://www.fortbendisd.com/sbep

APRIL 15-19, 2024

NATIONAL STAND-DOWN S%HE
TO PREVENT STRUCK-BY INCIDENTS aPAFETV

staugg ™

STOP. TALK. ACT.

FOR MORE INFORMATION VISIT:
HTTP://CPWR.COM/STRUCK-BY-HAZARDS

CPWR [@®

THE CENTER FOR CONSTRUCTION
RESEARCH AND TRAINING

FINANCING A
YOUR BUSINESS

Get access to working capital with participating financial institutions

THURSDAY, APRIL18

10:00 a.m.-12:00 p.m.
NTTA Boardroom
5900 W. Plano Phwy, Suite 200, Plano

REGISTER HERE [

OR SCAN THE CR CODE

* Meet one-on-one with lenders

. . . : Last date to register:
* Bring applicable financial Tuesday, April 16
documents for funding discussions

For mare information;
vendoroutreach@ntta.org or
214-224-2425

+ Explore financing options

Braakfast will ba provided

C|U) e = .
O PeopleFund 5 bel @TruFund  lenduery -"'“hi“,;;;'

ffta FEUVPETWRAE Ba MRl W rociasienin
TEXAS

M Recions CHASEO [ LiftFund = INDEPENDENT

UNTSYSTEM™ | —— UNT ——

Historically Underutibized
Business Program |- -

VENDOR FAIR

WEDNESDAY
APRIL17, 2024
10:00 AM - 1:00 PM

UNT DALLAS
STUDENT CENTER
Room: Campus Hall
7300 University Hills Blvd.
Dallas, TX 75241

The UNT System HUB Program invites you
to attend an upcoming vendor fair. State
of Texas HUB vendors will attend and
display their products. The vendor fair
is o great opportunity for you to gather
information on HUB vendors, collect
samples, and win door prizes.

B4 HUB@UNTSystem.edu

[] s40.360.5580

REGISTER NOW
Thursday, May 30,2024

9am - 12pm
UT Austin Means Business: Campus Construction

Thompson Conference Center, 2405 Robert
Dedman Dr., Austin, TX 78712

# Current and upcoming construction projects taking place
at UT Austin and UT System.

= Network with Prime Contractors, A/E Firms, and Large
Subcontractors,

Learn about B2G Compliance Reporting Software.

o ( ) [=2] The University of Texas at Austin
7 f : &J Histor ically Underutilized Business
and Small Business Office

UT Austin Means Business

« Learn about current and upcoming construction
projects at UT Austin and UT System.

« Network with Prime Contractors, A/E Firms, and
Large Subcontractors.

« Learn about B2G Compliance Reporting Software.

Register here



https://lp.constantcontactpages.com/ev/reg/brzsm3b/lp/f90fbb24-1572-44e0-8b69-ac3e292b5f42?source_id=c49d79b4-cf58-4e73-a512-d1e65b1c3576&source_type=em&c=gn89lUOnuJj65NC11MEjiezA26KwwOyz_lVgepbC8glmBKcmfPKV0w==&mode=preview&source_id=db81276f-6fa9-4e24-af63-4ef5f72688d6&source_type=em&c=
https://forms.office.com/pages/responsepage.aspx?id=peLXMdi9TkGel76pmOvf4YtzDQcBCKdKvgHy4ziPBOBUNE1ZTEpGWTNQTVJRNlVBM0c3MDNKWVVBVSQlQCN0PWcu&origin=QRCode&qrcodeorigin=presentation

FINANCING N
YOUR BUSINESS

Get access to working capital with participating financial institutions

THURSDAY, APRIL 18
10:00 a.m.-12:00 p.m.

NTTA Boardroom ap—
5900 W. Plano Plw _ REGISTER HERE J,

OR SCAN THE OR CODE

* Meat one-on-one with lendars
< 4 o Last date to register:
* Bring applicable fin - Tuesday, April 16

Far moro informaiicn;
vendoroutreachilintta.org or
P14.724.2435

@ . 2 . ]
WE PeopleFund s bl @TruFund lendlnry el

TEXAS

M Recions CHASE O LiftFund = INDEPENDENT

Small
oy e | BUSINESS CENtF

Dallas
Accelerator
Program

City of Dallas Program Operators

2 bol @oaaseack [ ==

Minority and Women Business Enterprise Capacity Building
The Dalias Accalerator Program will leverags sducational resources 1o suppart small
business growth and capocity building to solidity the stobiity in the City of Dallas
markat, The City of Dallos hos selecied three progrom operctors Business &
Community Lendars (BCL) of Texas the Dallas Black Chamber of Commencs, and the
Gregter Dollos HERon: Chamber of Commarce.

How Accepting Applications

@ hl[p:;HsuumﬂdulIns.argJ'mwbﬂfdUlluﬁ-n:calamlm-prugmrrlf

The Application Deodiine is axtended Questions
o April 5, 2024 Susbe Goldans
* A minimum of $250,000 annwal Frogrom Adminstiatce

ross revenug 254 265140

* Llocated in the City of Dallos josse saldanagdalias.gav

+ Winority and Wornen Busingss
Enterprizes and Small Businessos

Join the City of Dallas
Office of Procurement
Services for an
In-Person or Virtual

Vendor Meet & Greet

Office of Procurement Services
1500 Marilla, 3FN
Dallas, TX 75201

Meet the City of Dallas Office of | Become a registered vendor

Procurement Services (OPS) | Review NIGP Commodity Codes
Department representatives to learn Learn How to do Business with the City of
about upcoming procurement and Dallas (For Profit and Non Profit)
solicitation opportunities. Meet Key OPS Staff

I vivyrsvazeea 5 |BEpGETe"

Small
o uoee | BUSINESS Center

Dallas
Accelerator
Program

Operadores del programa de la ciudad de Dallas

5 bel @Pauaseask i ==

Desarrolle de la capacidad de las empresas de minorias y mujeres

3] Prograrno Acslorador oo Dalas OprOWSChard oS feOCUrsos Soucathvos poro apoyar o
crecimieno 4o o8 pequetas empresas v o desanolo do copadidades para soldificar la
ostabiidod en ol morcods de ka Ciudod de Dollos. Lo Ciudod do Dallos ha seleccionodo ires
opoerodores del progroma: Business & Community Lenders (BCL) de Texos, la Cémara do
Comarcie Negro de Dallos y lo Cémona do Comorgio Hispana del e Meirepolitone do
Dallas.

Actualmente aceptamos solicitudes

@ hl[ps:f,l'suul:ﬂdulIus.arg,fmwbefdnIlns—ul:calemlnr-pmgra mf

g E 1 et cho wcllcitind i Giygsbo ot l Preguntas
L 5 o bl de 2024,
7 = Un minima do $250.000 de ingreses Jaseaad

kperiplindeoh Adrnlnistracor de progromo
» Uicad on ko chadod do Dosas B
= Poquonos omprose y e fessa saldanagdalios gov

Propeeciod do minoeas y mujeoes


https://sourcedallas.org/mwbe/dallas-accelerator-program/
https://sourcedallas.org/mwbe/dallas-accelerator-program/
https://forms.office.com/pages/responsepage.aspx?id=peLXMdi9TkGel76pmOvf4YtzDQcBCKdKvgHy4ziPBOBUNE1ZTEpGWTNQTVJRNlVBM0c3MDNKWVVBVSQlQCN0PWcu&origin=QRCode&qrcodeorigin=presentation
https://outlook.office365.com/book/DeNitaLLackingQuinnsCalendar@dallastxgov.onmicrosoft.com/

COMMERICAL I:M oikn
AT LEAS ‘
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\J LEASING

DSD JOB FAIR

April 12, 2024

]

Join us for the DSD Job Fairl This exciting event will offer a prime opportunity 1o explore
career opportunities within the Development Services Department. Whether you're
seeking to KICK-Stan your carser of advance in the field, this job fair promises 1o connact
you with valuable resources and industry experis. Make sure to apply in advance and
don't miss oul on this chance to discover rewarding career paths in the heart of Dallas)

= Date: Friday, April 12, 2024
= Time: 9a.m. -4 p.m.

= Location: J. Erik Jonsson Central Library, 1515 Young St. 6th Floor

Apply Today!

i Be,
LEASING LEASING

DALLAS POLICE ONLINE SISTEMA DE REPORTE EN LINEA 4
REPURTING SYSTEM DEPARTMENT DE LA PULIC[A DE DALLAS ETEPA.F;WE?\T

iReportaje de crimenes que 4
0n-emergency reports g wargrime! no son emergencias debe ~  iSintiempo

must be filed online! EASY! QUICK! presentarse en linea  deesperal
iFacil! iRapido!

INFORMES EN LINEA

Accident Reports - Harassing Phone Calls Reportes de accidentes - Dafios criminales
Burglary of a Motor Vehicle - Graffiti Llamadas de acoso por teléfono - Grafiti
Theft - Credit/Debit Card Abuse Robo a un vehiculo motorizado - Robo
Criminal Mischief - Reckless Damage Abuso de tarjetas de crédito/débito
Identity Theft - Lost Property Danos por imprudencia - Robo de identidad
Theft of Service - Burglary of a Coin Machine Propiedad oerdida - Robo de servicio
Shoplifting - Interference with Child Custody Robo en tiendas - Robo de maquina de monedas

Interferencia con la custodia de los hijos

The investigative process is the same as if an officer _

mnﬂ the report at the incident scene. The investigative process is the same as if an officer
took the report at the incident scene.


https://www.dmautoleasing.com/
https://www.dallaspolice.net/
https://www.dallaspolice.net/
https://r20.rs6.net/tn.jsp?f=001t5OiH4sv3IsWpeajgD_gTcaC2aVu98yumqu-u4G-ejfSNSiWqjup6nvOtTt38tns7OuR4y8Y7vwVnJtPDRi_iQiiZszm6o4mpOVKT-7j65YEpAMG0iXpLaWye5pHZ0qozyjyGAmpC2K-lUHPMf7UruHlcMUS0i-fVCh2rki4ykwWleIOS0cDHsH5Y27bd4PYWDCPpP4lOriAupjieV0UKuhKoA6qopZ1NzFLDNmrhBU=&c=JX7xWjauY7xrm54Aqsf_7Q6_IsQHzgTrvFCzG72PHlxmN5q62283yw==&ch=wzYBGtEfQFV0HbV5F1PeTAZYpMVBm-wKISd7t-JTCaoPyXcL7qfx8g==

